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 70
Diplômés  50

Répondants  71
Taux de réponse  49

Répondants de l’analyse1

 8
Femmes (16 %)

 41
Hommes (84 %)

 0
Etrangère (0 %)

Sexe

Nationalité

Série de bac

8 (16.3 %)

22 (44.9 %)

19 (38.8 %)Autres

Bacs
technologiques

Autres bacs
généraux

S

0 5 10 15 20

Diplôme d’accès

16 (94 %)
1 (6 %)

Aucun
Master

Autre LP
L3

DUT
BTS

0 5 10 15

Répondants : 17 (35 %)

 47
Taux de boursiers

Régime d’inscription

42 (86 %)

6 (12 %)

1 (2 %)Continue

Contrat pro.

Apprentissage

Initiale

0 10 20 30 40

Bourse

Taux de réponse et profil des répondants

1 Seules les répondant-e-s n’ayant pas interrompu leurs études avant le DUT pendant plus de deux ans entrent dans l’analyse.
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 27 %
Poursuite d’études
directes

  10 %
Reprise d’études  63 %

Vie active durable
(yc inactifs)

Poursuite d’études ou emploi ?

Poursuite d'études directe Reprise d'études Vie active durable
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 31
Diplômés en vie active durable (63 %)

Les indicateurs d’insertion professionnelle sont calculés à partir des
diplômés s’étant présentés immédiatement et durablement sur le marché
du travail suite à l’obtention du LP.
Ils n’ont donc pas poursuivi d’études et peuvent inclure des diplômés en
inactivité.

Vie active durable

Situation professionnelle à 18 et 30 mois

29 (96.67 %)

1 (3.33 %)

30 (96.77 %)

1 (3.23 %)

0%

25%

50%

75%

100%

18 mois 30 mois

En emploi En recherche d'emploi

LP Commercialisation des produits et services industriels - Tarbes
Promotions 2014-15 à 2016-17 4/10



 0
Durée médiane de recherche en mois  8

Embauche(s) par la structure d'accueil de stage (53%)

Localisation

7 (23.3 %)

4 (13.3 %)

1 (3.3 %)

17 (56.7 %)

1 (3.3 %)Etranger

Autres régions

Ile-de-France

Occitanie
(hors Haute-Garonne)

Haute-Garonne

0 5 10 15

Répondants : 30 (97 %)

Moyen d’accès

1 (7 %)

3 (20 %)

3 (20 %)

8 (53 %)Stage ou contrat d'alternance

Relation universitaire

Relation professionnelle

Relation personnelle

Oui

Offre d'emploi

Dépôt de CV en ligne

Création d'entreprise

Concours

Candidature spontanée

Autre

0 2 4 6 8

Répondants : 15 (48 %)

Difficultés d’accès
Effectif nul

Premier Emploi
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Diplômé(s) en emploi  97

Taux d’insertion professionnelle1

 89
Taux de CDI et assimilés

Type de contrat

1 (3.7 %)

23 (85.2 %)

2 (7.4 %)

1 (3.7 %)

Autre

Emploi aidé

Intermittent-e
du spectacle, pigiste

Intérimaire

Vacataire

CDD

CDI

Fonctionnaire

Profession libérale,
indépendant,

chef-fe d'entreprise

0 5 10 15 20

Répondants : 27 (93 %)

 56
Taux d’emploi de niveau technicien

Niveau d’emploi

2 (7.4 %)

15 (55.6 %)

6 (22.2 %)

4 (14.8 %)
Employé-e de bureau,

de commerce,
de service

Manoeuvre, ouvrier-ère

Fonction publique
Catégorie C

Emploi niveau
intermédiaire,

technicien

Fonction publique
Catégorie B

Ingénieur-e, cadre
et assimilés

Fonction publique
Catégorie A

0 5 10 15

Répondants : 27 (93 %)

 100
Taux d’emploi à temps plein

 1 500
Salaire net médian2

Temps de travail

Salaire

2 Primes incluses et pour un emploi à
temps plein

Emploi à 18 mois

1 Diplomés en emploi / (Diplomés en emploi ou en recherche d’emploi)
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Diplômé(s) en emploi  97

Taux d’insertion professionnelle1

 97
Taux de CDI et assimilés

Type de contrat

1 (3 %)

28 (93 %)

1 (3 %)

Autre

Emploi aidé

Intermittent-e
du spectacle, pigiste

Intérimaire

Vacataire

CDD

CDI

Fonctionnaire

Profession libérale,
indépendant,

chef-fe d'entreprise

0 5 10 15 20 25

 59
Taux d’emploi de niveau technicien

Niveau d’emploi

2 (6.9 %)

17 (58.6 %)

6 (20.7 %)

4 (13.8 %)
Employé-e de bureau,

de commerce,
de service

Manoeuvre, ouvrier-ère

Fonction publique
Catégorie C

Emploi niveau
intermédiaire,

technicien

Fonction publique
Catégorie B

Ingénieur-e, cadre
et assimilés

Fonction publique
Catégorie A

0 5 10 15

Répondants : 29 (97 %)

 100
Taux d’emploi à temps plein

 1 625
Salaire net médian2

Temps de travail

Salaire

2 Primes incluses et pour un emploi à
temps plein en France

Emploi à 30 mois (1)

1 Diplomés en emploi / (Diplomés en emploi ou en recherche d’emploi)
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Intitulé et missions du poste

Emploi à 30 mois (2)

Vrp (commercial dans une concession New Holland: Reprise d’un nouveau secteur -Créer
le fichier client -Fidélise le client -Vente de matériel agricole et matériels de récolte -
Participe à des salons et maintenir la part de marché

Reponsable secteur - éco manageur: Développer les parts de marché sur le secteur
(dynamiser), présentation de la gamme produit, commerce.

Gérant d’une société de négoce auto: Achat, vente, prospection, communication, gestion
des performances de la société, savoir…

Chef de produits: Suivis des tracteurs des machines

Chef de chantier en électricité: Ferer des chantiers

Conseiller banquaire: Conseil clientèle -aspect commercial -analyse de risques

Technico-commercial

Commerciale: Vente de consommables d’atelier pour les industriels

CONSEILLER DE VENTE: Conseiller vente relances implantations

Commerciale sédentaire: Devis commande

Commercial: Le commerce

Technico Commercial en machinisme agricole: Ventes et prospections

Technico commercial en agriculture de précision: Vente, installation, mise en route et
suivie technique de système d’agriculture de précision

Chargé d’affaire dans un laboratoire de métrologie: Prospection de clients, relances -
technicien programmeur d’une machine de mesure

Tci: Tci matériel electrique

·

·

·

·
·
·
·
·
·
·
·
·
·

·

·

Chargee d’affaires: Commercialisation de produits d’assurance

Conseiller Funéraire: Accompagnement des familles en deuil en principal mission

Attaché Technico-commercial: Ventes -Négociations -Gestion du portefeuille

Technicien de maintenance itinérant: Bonjour, - -J’ai trouvé du travail 2 mois après
l’obtention de ma licence CPSI en tant que technico-commercial itinérant au sein de la
société DALTA, je suis parti au bout de 2 mois car la politique de vente trop agressive ne
me correspondait pas. -J’ai retrouvé du travail 1 mois après en tant que électromécanicien
chez un sous traitant de Airbus. Ça fait maintenant 2 ans que je travaille sur divers sites
AIRBUS à Toulouse pour l’installation et la maintenance de lignes de productions. -Je suis
très content du poste que j’occupe et je me plait dans les tâches qui me sont confiées, la
licence CPSI me sert en plus de mon bagage technique car le relationnel avec le client est
omniprésent étant donné que nous travaillons chez notre client.

Technico-commercial: De vendre et de conseiller mes clients, de m’occuper de la
communication de mon entreprise

TECHNICO COMMERCIAL SPécialiste lighting: Elaboration de defis -accueil des clients -
facturation

Assistant d’éducation: Formation et encadrement des jeunes.

Responsable de concession: Management,vente

Vendeur comptoir: Accueil clientèle réception du matériel

Vendeur en magasin: Accueillir et conseiller le client sur produits techniques -répondre
aux demandes clients -recevoir la marchandise -gérer la relation client

Commercial Valtra: Vente des tracteur Valtra et de différent matériels agricole dans le Lot
et Garonne

Commercial en produit agricole: Vente de produits agricole et matériles espaces verts :
collectivités , camping paysagiste , agriculteurs (professionel uniquement)

Commerciale coach: La vente et le caoching

Technico commercial etinérant: Prospection suivie du client.

Technico commerciale: Vente de matériel agricole

·
·
·
·

·

·

·
·
·
·

·

·

·
·
·
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Type d’employeur

1 (3 %)

1 (3 %)

28 (93 %)

Autre

Profession libérale,
indépendant

Institution sans

Entreprise privée

Entreprise publique

Fonction publique

Vous-même

0 5 10 15 20 25

Secteur d’activité

Robotique, industrie électronique, instrumentation

Metallurgie
mécanique

Autre

Commerce
distribution

Banque, assurance
immobilier

Répondants : 7 (23 %

Localisation

8 (29 %)

4 (14 %)

16 (57 %)

Etranger

Autres régions

Ile-de-France

Occitanie
(hors Haute-Garonne)

Haute-Garonne

0 5 10 15

Répondants : 28 (93 %)

Adéquation emploi-formation

7 7 5 1

14 10 3 1Spécialité de LP

Niveau Bac+3

0% 25% 50% 75% 100%

Tout à fait Plutôt Peu Pas du tout

Emploi à 30 mois (3)
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 33
Poursuite à niveau Bac+5  4

Poursuite à niveau Bac+3

Le dernier diplôme visé après le DUT

Master (29 %)

Ecole d'ingénieurs (2 %)

Ecole de commerce (2 %)

Licence professionnelle (4 %)

Niveau Bac+5

Niveau Bac+3
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